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Onderwerp
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Adviseur Jan Jelle Boonstra

Reden informatieverstrekking actieve informatie van het college

Collegebesluit

a. Inte stemmen met bijgaande actieve info.

Toelichting/achtergrond

Overzicht van de verschillende indexaties
Bestjoer en Finansjes

Tijdens de raadsbehandeling van de Nota Openbare Ruimte 2026-2030 op 18 september 2025 is
toegezegd: een actieve info op te stellen met een overzicht van de verschillende indexaties.
Via deze actieve info wordt uitvoering gegeven aan deze toezegging.

Uitgangspunt van indexeren is om zo goed mogelijk de werkelijke kostenstijging te benaderen,
zodat zo reéel mogelijk wordt begroot. De gemeente hanteert dan ook verschillende indexen of
benaderingen voor verschillende kostenposten. Soms is dat op basis van contractuele afspraken
waar we niet van af kunnen wijken, en soms op basis van indexatiepercentages of inschattingen
waar we (indien er onvoldoende financiéle ruimte is) nog van af kunnen wijken.

Onderstaand een overzicht van posten in de Programmabegroting 2026 waarop een indexatie of een

kostenverhoging plaatsvindt:
Onderwerp

Programma Sociaal
8. WSW loon- en prijsindexatie

24. Klokuren vergoeding
bewegingsonderwijs

25. Onderhoud en aanpassing
lokalen/bewegingsonderwijs
26. Onderwijshuisvesting
Primair Onderwijs

29. Peuteropvang

35. Indexatie subsidie
bedragen 2026

Verhoging op basis van

Het bedrag dat we ontvangen
van het Rijk.

Beleidsregel vergoeding
lokalen bewegingsonderwijs.
Beleidsregel vergoeding
lokalen bewegingsonderwijs.
VNG-normbedragen en
tegenwoordig de BDB-
normbedragen.

Jaarlijks door het Rijk
vastgestelde maximale
uurprijs.
Loonsomgerelateerde deel
(55% van subsidiebedrag)
0.b.v. loonstijging gemeente.
Niet-loonsomgerelateerde deel
(45% van subsidiebedrag)
0.b.v. indexcijfer BBP (Bruto
Binnenlands Product).

Toelichting

Het rijksbedrag geven we één-
op-één door aan ons
werkleerbedrijf (Empatec).
Jaarlijks indexeren is een
bindende afspraak.

Jaarlijks indexeren is een
bindende afspraak.

BDB = Bureau

Documentatie Bouwwezen.

De gemeente moet zich
houden aan de vastgestelde
tarieven van het Rijk.

Soms zien we hier van af
vanwege onvoldoende
financiéle ruimte.

In de PB2025 is bijvoorbeeld
het niet-loonsomgerelateerde
deel niet geindexeerd.



~‘ Sﬁ&ﬁéest-?ryslén

37. Indexatie loonkosten
Stichting Sociaal Collectief

40. Indexaties Sociaal Domein

Programma Ruimte
6. Toeristenbelasting

14. GR Marrekrite

17. GR Fumo aanpassing
kadernota/begroting 2026
18. Nota Openbare Ruimte

22. Stijgende kosten

wagenpark

Afvalstoffenheffing

Rioolheffing

Programma Bestuur
4. Salarisontwikkeling 2026 en
2027

5. Bestuurlijke samenwerking
VNG en VFG

Bij sommige subsidies geldt
een afwijkende indexatie.
Enkele zwembaden hebben
bijvoorbeeld een contractuele
indexatie conform CPI
(Consumenten Prijs Index).
Zelfde stijgen als loonstijging
SWF zelf. Plus 3% extra voor
tredeverhogingen.

Diverse indexaties op basis van
de afspraken in de contracten.

De opbrengst is verhoogd met
het indexcijfer BBP + een
extra verhoging vanwege een
extra inzet.

Prijsverhoging op basis van de
begroting van de Marrekrite.

Prijsverhoging op basis van de
begroting van de Fumo.

Prijsverhoging op basis van de
GWW-index.
Motorrijtuigenbelasting op
basis van stijging van de
tarieven.

Brandstofkosten op basis van
(een inschatting van) de
stijging van brandstofprijzen.
Hogere verwerkingskosten en
een indexering van 1,5%.

Stijging door kosten-
(ontwikkeling) Watertakenplan
en indexering.

Op basis van de CAO
ontwikkelingen.

Op basis van de bekende
werkelijke kostenstijging.

Dit is in de
programmabegroting
toegelicht bij het Overzicht
subsidieontvangers.

We behandelen de Stichting in
de basis gelijk als onze eigen
organisatie.
Tariefsverhogingen zijn
bijvoorbeeld op basis van de
OVA (Overheidsbijdrage in de
Arbeidskostenontwikkeling), of
deels op basis van de PPC
(Prijs particuliere
consumptie). Of op basis van
de Handreiking Tarifering en
inkoop Pleegzorg.

Dit is een inkomstenstijging.

Als gemeente zijn we verplicht
de begroting van een GR te
volgen.

Als gemeente zijn we verplicht
de begroting van een GR te
volgen.

GWW = Grond, Weg en
Waterbouw.

Dit betreft
motorrijtuigenbelasting en
brandstofkosten.

Dit is een inkomstenstijging.
Dit geeft in 2026 een
tariefstijging van 5%.
Dit is een inkomstenstijging.
Dit geeft in 2026 een tarief-
stijging van gemiddeld 4,4%.

In de PB2026 betreft het de
salarisontwikkeling conform de
nieuwe CAO gemeenten 2025-
2027.

Betreft Contributiestijging
VNG, stijging GGU fonds en
Contributiestijging VFG.
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6. GR Veiligheidsregio Fryslan
n.a.v. begroting VRF 2026

Overzichten

1. Meicirculaire 2025
2. OZB woningen

3. OZB niet-woningen

4. Forensenbelasting

10. RZB en Precariobelasting

11. Indexatie overige
inkoopbudgetten

Bijlage(n)
N.v.t.

Prijsverhoging op basis van de
begroting van de VRF.

Indexatie op basis van BBP.

De opbrengst is verhoogd met
het indexcijfer BBP.

De opbrengst is verhoogd met
het indexcijfer BBP.

De opbrengst is verhoogd met
het indexcijfer BBP + een
extra verhoging vanwege een
extra inzet.

De opbrengst is verhoogd met
het indexcijfer BBP.

Meeste posten op basis van het
indexcijfer BBP. Specifiek
inhuur derden gerelateerd aan
CAO-loonstijgingen.

Als gemeente zijn we verplicht
de begroting van een GR te
volgen.

Dit is een inkomstenstijging.
Dit betreft de indexatie van de
Algemene Uitkering.

Dit is een inkomstenstijging.

Dit is een inkomstenstijging.

Dit is een inkomstenstijging.

Dit is een inkomstenstijging.

Soms zien we hier van af
vanwege onvoldoende
financiéle ruimte.

In de PB2025 zijn bijvoorbeeld
de overige inkoopbudgetten
niet geindexeerd.
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