~‘ Sﬁ&ﬁéest-?ryslén

Ons nummer: 025.001457

Informatie raad/mededeling college

Onderwerp Uitvoeringsplan Armoede en minima
Commissie Boarger en Mienskip

Collegebesluit d.d. 8 juli 2025

Portefeuillehouder Marianne Poelman

Team Beleid Sociaal Domein

Adviseur Arjen Strampel

Reden informatieverstrekking: actieve informatie van het college

Collegebesluit
a. kennis te nemen van het Uitvoeringsplan Armoede en minima 2025 - 2026 en deze vast te
stellen;
b. de raad te informeren middels actieve info.

Toelichting/achtergrond

Bestaanszekerheid is een combinatie van factoren die zorgen voor een stabiel en veilig bestaan,
onder andere op financieel gebied. Het omvat het hebben van voldoende inkomen, werk, een dak
boven je hoofd, toegang tot zorg en een sociaal vangnet. De overheid is primair verantwoordelijk
voor het creéren van een bestaansminimum. Als gemeente bieden we aanvullend minimabeleid aan,
omdat het landelijk bestaansminimum niet gegarandeerd is.

Op 23 november 2023 heeft de raad het Beleidskader Bestaanszekerheid vastgesteld. In dit plan
staat de integrale aanpak op armoede- minima en schulden beschreven. Regelmatig is in dit
beleidskader verwezen naar een uitvoeringsagenda. Dit is een apart op te stellen agenda van
activiteiten waarlangs het beleid wordt gerealiseerd. Er is destijds aan de gemeenteraad toegezegd
dat de uitvoeringsagenda ter informatie zal worden aangeboden.

Het Uitvoeringsplan Schuldhulpverlening is op 10 december 2024 door het college vastgesteld.
Hierover is de gemeenteraad middels actieve informatie door het college geinformeerd.

Ook het Uitvoeringsplan Armoede en minima 2025 - 2026 is door het college vastgesteld.

Dit uitvoeringsplan geeft richting aan de inzet op het thema armoede en minima en bevat concrete
acties waarmee wij bijdragen aan het vergroten van de bestaanszekerheid van onze inwoners. Het
plan sluit aan op actuele landelijke en lokale ontwikkelingen. Ook bouwt het voort op signalen uit
de samenleving. Het uitvoeringsplan is als bijlage toegevoegd aan deze actieve info.

Het uitvoeringsplan volgt een integrale aanpak langs drie sporen.

Deze sporen vormen samen de basis voor een integrale en duurzame benadering, waarbij we
inzetten op preventie, zichtbaarheid en gebruiksgemak. Door acties in samenhang uit te voeren,
versterken we het effect: inwoners die op tijd bereikt worden en passende ondersteuning
ontvangen, hebben meer kans op financiéle stabiliteit en maatschappelijke participatie.

De drie sporen zijn:
e Spoor 1 - Voorkomen van armoede
We zetten in op vroegsignalering, financiéle educatie en gerichte hulp rondom ingrijpende
levensgebeurtenissen, zodat problemen niet onnodig groter worden. Denk hierbij aan
voorlichting aan jongeren, samenwerking met het onderwijs en het aanbieden van
toegankelijke informatie en trainingen.
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e Spoor 2 - Bereiken van kwetsbare groepen
Niet iedereen weet de weg naar hulp of regelingen te vinden. We investeren daarom in
laagdrempelig contact, samenwerking met ervaringsdeskundigen en het versterken van
lokale vindplaatsen zoals scholen, huisartspraktijken en wijkinitiatieven. Zo zorgen we dat
ondersteuning ook echt terechtkomt bij wie dat nodig heeft.

e Spoor 3 - Toegankelijke ondersteuning en regelingen
Ondersteuning werkt pas echt als inwoners er gebruik van kunnen én durven maken. We
vereenvoudigen daarom procedures, verlagen de bewijslast en verbeteren de bekendheid
van regelingen. Ook maken we ruimte voor maatwerk waar nodig, zodat onze ondersteuning
aansluit bij diverse levenssituaties en behoeften.

Elk spoor bevat een combinatie van voortzetting van bestaande activiteiten en nieuwe
beleidsacties. In de volgende hoofdstukken worden de drie sporen verder uitgewerkt, met een
overzicht van de concrete actiepunten, planning en betrokken partners. Deze indeling biedt
helderheid over onze prioriteiten én ruimte om bij te sturen op basis van ervaringen uit de praktijk,
monitoring en signalen van inwoners.

Met het uitvoeringsplan werken we aan verschillende bestuurlijke opdrachten.
Dit zijn onder andere:
¢ In het Beleidskader Bestaanszekerheid is een doe-agenda opgenomen die in het
uitvoeringsplan concreter is uitgewerkt, inclusief een planning.
e Evaluatie van de minimaregelingen en actualisatie van het volledige pakket op basis van
effectiviteit en onderlinge samenhang (motie van stofkam naar bezem).
e In bestuurlijke afspraken is opgenomen dat wij werken aan een mogelijkheid om een
betalingsafspraak tijdelijke te pauzeren in de vorm van een pauzeknop. Deze actie is
opgenomen onder actiepunt: Gemeente als schuldeiser.

De activiteiten worden uitgevoerd binnen de bestaande gemeentelijke begroting en capaciteit.
In de programmabegroting is structureel budget opgenomen voor inkomensondersteuning,
minimaregelingen en specifieke armoedemaatregelen. Ook zetten we zoveel mogelijk in op het
efficiénter benutten van bestaande middelen en het verbinden van verschillende geldstromen
binnen het sociaal domein.

Voor een aantal actiepunten geldt echter dat mogelijk aanvullende middelen of extra inzet van
personeel nodig zijn. Denk hierbij aan nieuwe pilots, uitbreiding van bestaande regelingen of
vernieuwing van instrumenten. Voor deze actiepunten wordt per geval nader onderzocht wat de
benodigde financi€le en organisatorische impact is. Indien blijkt dat extra budget of capaciteit
noodzakelijk is, wordt hiervoor op een later moment een afzonderlijk voorstel voorgelegd aan het
college en - indien van toepassing - aan de raad.
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