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Fryslan activeert je’ | Toelichting seizoen werkers

Portefeuillehouder Michel Rietman

Omschrijving toezegging

N.a.v. agendapunt 5. Visie Gastvrijheidseconomie 2035 ‘Studwest-Frysldn activeert je’ zegt het
college toe een nadere toelichting te geven hoe de gemeente omgaat met seizoenswerkers binnen
de eigen organisatie.
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Schriftelijke reactie

Binnen de dienstverlening op de bruggen en de havens heeft gemeente SWF medewerkers die
jaarlijks opnieuw worden ingehuurd. Over het algemeen geldt daarbij dat we deze medewerkers
zeven maanden in dienst hebben. Van april tot en met oktober. In de winter gaan deze
medewerkers of in de WW of hebben ze een andere betrekking.

Gelet op het aantal medewerkers die gemeente SWF nodig heeft tijdens het watersportseizoen (of
groeiseizoen bij groen) kunnen wij op dit niet anders dan terugvallen op deze inhuur. In het
laagseizoen is helaas niet voldoende alternatief werk voor handen.

De seizoen werkers die SWF aan het werk heeft, zijn tijdelijke krachten. Ze worden ingehuurd via
AB Vakwerk, Randstad en Empatec. De arbeidsvoorwaarden van de seizoen werkers zijn
vergelijkbaar met die van de medewerkers die in vaste dienst zijn van SWF en zijn vastgelegd in een
aparte overeenkomst of een raamovereenkomst. De CAO Gemeenten wordt gevolgd.
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