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Schriftelijke reactie toezegging
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Toezegging gedaan op 23 november 2023
Onderwerp Orange the World
Portefeuillehouder Marianne Poelman

Omschrijving toezegging
N.a.v. agendapunt 5. Actuele vragen, wordt toegezegd de antwoorden op de vragen van
NieuwSociaal aangaande Orange the World schriftelijk te verstrekken.

Datum schriftelijke reactie
19 december 2023

Schriftelijke reactie
1. Waar kunnen meisjes en vrouwen die te maken krijgen met (huiselijk) geweld
terecht in onze gemeente?

ledereen die te maken heeft met geweld kan zich melden bij de gemeente:

- Telefonisch via het KCC

- Website via een digitaal meldingsformulier.

Deze melding wordt doorgezet naar de Centrale Toegang van de gebiedsteams, waar
twee aandachtsfunctionarissen huiselijk geweld werkzaam zijn. Als meisjes en vrouwen
eerst met Veilig Thuis contact opnemen, dan worden zij doorverwezen naar het
gebiedsteam.

Politie, gebiedsteam en Veilig Thuis werken nauw samen.

2. Op welke manier worden meisjes en vrouwen actief op de hoogte gebracht over
waar ze terecht kunnen mochten ze in hun omgeving te maken krijgen met
(huiselijk) geweld?

Regulier:
Op onze gemeentelijke website staat informatie en contactgegevens:

https://sudwestfryslan.nl/onderwerp/huiselijk-geweld-en-mishandeling/

Ook heeft Stichting Sociaal Collectief activiteiten in het vrouwencentrum, Jong en Mama
en meidengroepen. Binnen deze groepen ontstaat een vertrouwensband tussen de meisjes
en vrouwen en de sociaal werker. De Sociaal Werker is getraind om signalen rondom
(huiselijk) geweld op te pikken en neemt dit mee in alle contacten en activiteiten die er
binnen onze gemeente zijn.

Binnen Friesland is er voor de opening van Orange the World (a.s. vrijdag) samengewerkt
met Sociaal Domein Friesland, Veilig Thuis, Fier, GGD en Stichting Sociaal Colletief.


https://sudwestfryslan.nl/onderwerp/huiselijk-geweld-en-mishandeling/

Informatie over dit onderwerp wordt via bovenstaande organisaties zoveel mogelijk
gelijktijdig verspreid voor een breed publiek.

Tijdens de 16 dagen actie Orange the World aandacht op de volgende manieren:

o Orange the World vlag bij gemeentehuis.

e Het college draagt gedurende de campagne het Orange the World speldje.

e Gebiedsteams worden actief betrokken door gedurende de campagne het gesprek
aan te gaan met inwoners op bv. huisbezoeken.

e Sociaal Collectief gaat met behulp van ondersteunende les- en
voorlichtingsmaterialen gedurende de actieperiode aandacht besteden aan het
thema binnen de eerder benoemde groepen. Dit onder begeleiding van
beroepskrachten.

e Cultuur Akte2 gaat 2 workshops organiseren met Daisy Veenstra.

o Beleid Onderwijs informeert Voortgezet en Middelbare scholen over de campagne
en daarvoor een toolkit met les- en voorlichtingsmaterialen aangeleverd.

e Communicatie is betrokken en verspreid media berichten in de voorbereiding en in
de actiedagen.

3. Hoe wordt in onze gemeente vorm gegeven aan preventieve activiteiten om te
voorkomen dat meisjes/vrouwen te maken krijgen met (huiselijk) geweld,
gedurende het gehele jaar?

In de 16 dagen van actie is vooral gericht op preventieve activiteiten zoals hierboven (bij
vraag 2) beschreven.

Stichting Sociaal Collectief werkt preventief met de vrouwengroepen en contacten met
meisjes en vrouwen gedurende het hele jaar. Wanneer er situaties voorkomen waarin er
sprake is van (huiselijk) geweld, dan wordt er direct geschakeld met de juiste partijen om
de juiste hulp te bieden.

Vanuit SDF is er een provinciale werkgroep GIA, zodat alle 18 gemeenten uniform worden
geinformeerd over (landelijke) ontwikkelingen en aanpakken.

Daarmee kunnen wij onze lokale aandachtfunctionarissen binnen de gebiedsteams
informeren over ontwikkelingen en aanpak binnen GIA.

Het doel van werkgroep GIA is:

> in gezamenlijkheid de ontwikkeling van de aanpak van geweld in
afhankelijkheidsrelaties

vormgeven.

> het delen van kennis, ervaringen en best practices betreffende de aanpak van GIA
binnen de

verschillende gemeenten.

> het signaleren van moeizaamheden binnen de aanpak van GIA, deze verzamelen, duiden
en

proberen te verhelpen.

> het voorbespreken en bijwonen van werksessies om inhoudelijke ontwikkeldocumenten
op het

g[e)bied van GIA op te maken dan wel aan te scherpen alvorens deze op route gebracht
worden richting AO, PO en externe organisaties.



> het gezamenlijk voorbereiden op- en afspreken wat voorgelegd wordt aan het AO Wmo,
gebied GIA.

GGD-Fryslan is onderdeel van het Centrum Seksueel Geweld. CSG Friesland is een
samenwerkingsverband tussen Fier, Medisch Centrum Leeuwarden, politie Friesland, GGD
Fryslan, Veilig Thuis en Slachtofferhulp Nederland. Wanneer het seksueel geweld een
minderjarig slachtoffer betreft wordt samengewerkt met het Nederlands Forensisch
instituut (NFI) dat het forensisch onderzoek doet.

Net als Stichting Sociaal Collectief, Dit thema wordt in elk contact/consult met mensen
meegenomen. Het is een standaard vraag voor een arts/verpleegkundige die zij moeten
beantwoorden. Wanneer dat antwoord ‘ja’ is, pakt de GGD dit op.

Fier stuurt slachtoffers door naar de GGD om bij hun SOA zorg/anticonceptie zorg te
ontvangen.

De GGD wil per volgend jaar met Fier samenwerken op het gebied van Seksueel
Grensoverschrijdend Gedrag trainingen.

4. Welke activiteiten vinden in onze gemeente plaats om jongens en mannen voor te
lichten over oorzaken van geweld tegen vrouwen en mogelijkheden om dit te
voorkomen, en welke rol jongens en mannen kunnen hebben om geweld tegen
vrouwen te voorkomen?

Orange the world duurt niet voor niets 16 dagen, de meeste actieweken duren korter.
Het is belangrijk dat er brede aandacht is voor dit onderwerp. Buiten de actieperiode om
integreren de medewerkers van de gemeente activiteiten in het dagelijks werk.

Daarnaast gaan jongerenwerkers met de jongeren in gesprek over deze onderwerpen.

5. Hoe worden scholen/horeca/sportverenigingen en andere instellingen ondersteund
om te helpen zorgen dat geweld tegen vrouwen en meisjes afneemt en stopt?

Jongerenwerk is ook op scholen actief. Er zijn landelijke campagnes tegen geweld in de
horeca en sportkantines. Vanuit de gemeente is hier geen extra actie op.

6. Is er binnen de gemeente een vertrouwenspersoon voor de ambtenaren waar men
terecht kan om te melden dan wel hulp te zoeken als zij slachtoffer worden van
geweld? Zo ja, hoe wordt dit binnen de organisatie gecommuniceerd?

De gemeente heeft twee interne en twee externe vertrouwenspersonen waarbij onze
medewerkers terecht kunnen. Informatie is op het gemeentelijk intranet te vinden en
staat ook in het informatiepakket voor nieuwe werknemers.

7. Hoeveel signalen van geweld tegen vrouwen zijn er in SWF geregistreerd?

Cijfers over geweld zijn moeilijk boven tafel te krijgen. Want er is sprake van zichtbaar
en onzichtbaar geweld. Soms zien we het wel, maar vaak ook niet. Mishandeling vindt
meestal plaats achter gesloten deuren. Het gebeurt niet alleen bij volwassenen, maar
ook bij kinderen en ouderen.

En ook de definitie van geweld is meerdere uitleg vatbaar. Wat we wél weten is dat het



veel te veel voorkomt en dat het niet acceptabel is.

In veel gevallen wordt er om allerlei redenen niet eens een melding gedaan. Cijfers zijn
daardoor vaak niet representatief voor de werkelijkheid. De beschikbare cijfers, met de
duiding, krijgt u vanuit verschillende bronnen nagestuurd.

En wat zijn zichtbare trends?

Geweld tegen vrouwen is overal ter wereld een groot probleem. Zo ook in Nederland.
Bijna de helft van de Nederlandse vrouwen (45%) heeft aangegeven sinds haar vijftiende
levensjaar slachtoffer te zijn geworden van lichamelijk en/of seksueel geweld. Geweld
tegen vrouwen is een inbreuk op de mensenrechten van vrouwen. (Bron: college voor de
rechten van de mens)

Op de website van het CBS SCP is de emancipatiemonitor gepubliceerd. Hierin vindt u de
trends.
De laatste versie is van 2022. https://longreads.cbs.nl/emancipatiemonitor-2022/sociaal-

veilig-leven/

GGD-Fryslan geeft aan dat zij niet specifiek voor SWF antwoord kunnen geven, maar wel
voor Friesland als geheel. Zij zien een duidelijke stijging van het aantal meldingen, dit is
een trend. Het vermoeden is, dat dit 0.a. het gevolg is van de aandacht in de media over
grensoverschrijdend gedrag (programma ‘Boos’: Tim Hofman over misstanden Voice, maar
ook Marc Overmars - dicpics, Thijs Romer, enz). heeft geleid tot bewustwording en trigger
om seksueel grensoverschrijdend gedrag (SGG) te melden (ook vanuit verleden).

Op welke wijze wordt, samen met betrokken organisaties, opvolging gegeven aan deze
signalen?

Binnen de gemeente is er nauwe samenwerking tussen politie, gebiedsteams en veilig
thuis.

Binnen de Friese Aanpak Huiselijk Geweld is er een samenwerking tussen Veilig Thuis
Friesland, SDF/Gemeenten (inclusief wijk -en gebiedsteams), Fier, VNN, GGZ/PoliFP, Zorg
-en Veiligheidshuis Friesland.

In Friesland is een directe verbinding met de multidisciplinaire aanpak kindermishandeling
en huiselijk geweld (MDA++) Bij ernstige en/of complexe vormen van huiselijk geweld
(inclusief de huisverboden), waarin ook veelvuldige hermeldingen zijn, kan direct
opgeschaald worden naar het MDA++ of naar het Zorg- en Veiligheidshuis Fryslan.

Welke soorten van geweld kennen we binnen onze gemeente?

-geestelijk geweld (zoals schelden, dreigen en kleineren)
-lichamelijk geweld (zoals slaan en schoppen)
-seksueel misbruik
-verwaarlozing


https://longreads.cbs.nl/emancipatiemonitor-2022/sociaal-veilig-leven/
https://longreads.cbs.nl/emancipatiemonitor-2022/sociaal-veilig-leven/
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